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วิทยาลัยการศึกษาดำเนินกิจกรรม “การสงเสริมคุณธรรมความโปรงใสและปองกัน 

การมีผลประโยชนทับซอนในการปฏิบัติงาน” 

 



เมื ่อวันที ่ 13 ธันวาคม 2566 รองศาสตราจารย ดร.รักษิต สุทธิพงษ คณบดีวิทยาลัยการศึกษา  
พรอมดวย ผู ช วยศาสตราจารย ดร.สุนทร คลายอ่ำ รองคณบดีฝายแผนงานและพัฒนาคุณภาพนิสิต  
ดร.กษิฎิฏฏ มีพรหม รักษาการแทนรองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาคุณภาพองคกร ผูชวยคณบดี คณาจารย 
หัวหนาสำนักงาน หัวหนางาน และบุคลากรสายสนับสนุน ดำเนินโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ที่ทันสมัยตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ กิจกรรม “การสงเสริมคุณธรรมความโปรงใสและปองกันการ 
มีผลประโยชนทับซอนในการปฏิบัติงาน” ณ หองประชุมวิทยาลัยการศึกษา อาคารเรียนรวม (PKY) 
มหาวิทยาลัยพะเยา และรูปแบบออนไลน ผานระบบ Zoom Meeting โดยไดรับเกียรติจาก นายศรัณยภพ 
ไชยจำเริญ นายคมฉัตร สุทธิตานนท และนางสาวอารีรัตน สุนสุข เจาพนักงานปองกันการทุจริตชำนาญการ 
สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติประจำจังหวัดพะเยา เปนวิทยากรบรรยาย
ใหความรูในเรื่อง “การปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรมและความโปรงใส และการปองกันการเกิดผลประโยชน 
ทับซอนในการปฏิบัติงาน” โครงการในครั้งนี ้จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา  
มีความรูความเขาใจในการปองกันผลประโยชนทับซอนในการปฏิบัติงาน และการปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรม
ความโปรงใส อีกทั้งยังเปนการสงเสริมวัฒนธรรมสุจริตใหแกบุคลากร ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส
ของวิทยาลัยการศึกษา และมหาวิทยาลัยพะเยา 
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เมื ่อวันที ่ 15 มกราคม 2567 รองศาสตราจารย ดร.รักษิต สุทธิพงษ คณบดีวิทยาลัยการศึกษา  

พรอมดวย ผู ช วยศาสตราจารย ดร.สุนทร คลายอ่ำ รองคณบดีฝายแผนงานและพัฒนาคุณภาพนิสิต  
ดร.กษิฎิฏฏ มีพรหม รักษาการแทนรองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาคุณภาพองคกร ผูชวยศาสตราจารย  
ดร.ณัฐวุฒิ สัพโส ดร.วิภาวี ศิริลักษณ ผูชวยคณบดี คณาจารย หัวหนาสำนักงาน หัวหนางาน และบุคลากรสาย
สนับสนุน ไดเขารวมโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ทันสมัยตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ 
กิจกรรม “การสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา”  
ณ หองประช ุมว ิทยาล ัยการศึกษา มหาว ิทยาล ัยพะเยา โดยว ิทยาล ัยการศึกษาได ร ับเก ียรต ิจาก  
ผูชวยศาสตราจารยกฤษฎา ใจแกวทิ รองคณบดีฝายบริหาร คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา เปนวิทยากร
บรรยายในหัวขอ “ขอบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา วาดวย วินัย การรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัยของ
พนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2564 และประมวลจริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2564” โครงการ 
ในครั้งนี้จัดข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูบริหารประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หนาที่ และมอบนโยบายการปฏิบัติงานตามวัฒนธรรม No Gift Policy อีกทั้งยังเปนการสรางความรูความ
เขาใจ พรอมทั้งปลุกจิตสำนึกใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษาทุกทานปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ จากนั้นทบทวนแนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย
พะเยา พ.ศ. 2564 และสงเสริมใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมมาภิบาล มีความรู  ความเขาใจเกี ่ยวกับขอควรปฏิบัติ (Dos) และขอไมควรปฏิบัติ (Don’ts)  
ในการดำเนินงานตามพันธกิจของวิทยาลัยการศึกษา 

วิทยาลัยการศึกษา ดำเนินกิจกรรมปลุกจิตสำนึก และสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาที่ในการปฏิเสธ

การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ โดยจัดโครงการพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการท่ีทันสมัยตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ กิจกรรม “การสงเสริมธรรมาภิบาล

และจริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา” ณ หองประชุมวิทยาลัย

การศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
 



 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

ผูบริหารประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาท่ี 
และมอบนโยบายการปฏิบัติงานตามวัฒนธรรม No Gift Policy  

อีกท้ังยังเปนการสรางความรูความเขาใจ พรอมท้ังปลุกจิตสำนึกใหบุคลากร
 

 

 

ผูชวยศาสตราจารยกฤษฎา ใจแกวทิ รองคณบดีฝายบริหาร คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัย

พะเยา เปนวิทยากร ถายทอดความรูแนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจรยิธรรมของ

มหาวิทยาลยัพะเยา พ.ศ. 2564 และสงเสรมิใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา ตระหนักถึง

ความสำคญัของการปฏิบัติงานตามหลักธรรมมาภิบาล และมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ 

ขอควรปฏิบัติ (Dos) และขอไมควรปฏิบัติ (Don’ts) 
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บุคลากรวิทยาลัยการศึกษาทุกทานรวมกันจัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don'ts เพ่ือใช
เปนแนวทางในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน ตามพันธกิจของวิทยาลยัการศึกษา 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

      

 

        

 
 
 

วิทยาลัยการศึกษา เขารวมโครงการใหความรูทางกฎหมายดานคุณธรรม 
และความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ 

 



เมื ่อวันที ่ 17 มกราคม 2567 รองศาสตราจารย ดร.รักษิต สุทธิพงษ คณบดีวิทยาลัยการศึกษา  
พรอมดวย นายอภิเดช เทพรังสาร นักวิชาการพัสดุ เขารวมโครงการใหความรูทางกฎหมายดานคุณธรรม  
และความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ณ หองประชุมเมืองพะเยา อาคารคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมี รองศาสตราจารย ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย
พะเยา รวมตอนรับวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ นายประฐมพงษ ทองรอด รองอธิการบดีฝายกฎหมายและทรัพยสิน 
เปนประธานเปดโครงการ และนายศตฉัน วรรณโวหาร รักษาการแทนผูอำนวยการกองกฎหมาย เปนผูกลาว
รายงาน โดยไดรับเกียรติจากวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ นายมณเฑียร เจริญผล รองผูวาการตรวจเงินแผนดิน 
บรรยายเรื่อง การใชจายเงินและการจัดซื้อจัดจางใหปลอดภัยและ นางสาวหฤทัย รัตนระพี นิติกรชำนาญการ
พิเศษ บรรยายเรื ่อง การใชโปรแกรม App จัดซื้อจัดจางเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน โครงการฯ  
ในครั้งนี ้จัดขึ้นโดย กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางใหผู บริหารและ
บุคลากรมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชจายเงินงบประมาณและการจัดซื้อจัดจางอยางถูกตอง สามารถนำ
ความรูที ่ไดรับไปปรับใชในการบริหารงานและปฏิบัติงานดวยความระมัดระวัง ซื่อสัตยสุจริต รอบคอบ 
และโปรงใส อยางมีคุณธรรมและจริยธรรม นำไปสูการปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิผลอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 
*************************************** 

  



 

 

 

 

       

 

         

 

         

 

 

วิทยาลัยการศึกษา เขารวมโครงการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 

ของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 



      

 

      

 

เมื ่อวันที ่ 1 มีนาคม 2567 รองศาสตราจารย ดร.รักษิต สุทธิพงษ คณบดีว ิทยาลัยการศึกษา  
พรอมดวย ดร.กษิฎิฏฏ มีพรหม รักษาการแทนรองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาคุณภาพองคกร นางสาว
กัญญาภัทร วิมลสุต หัวหนาสำนักงาน และนายวิทวัส ธิวัย หัวหนางานแผนงาน เขารวมโครงการสงเสริม
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ภายใตหัวขอการอบรม “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ การรับโดยธรรมจรรยา 
และการเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมของบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา” ที ่จ ัดขึ ้นโดยกองแผนงาน 
มหาวิทยาลัยพะเยา ณ หองภูกามยาว 2 (PKY 2) อาคารเรียนรวม ชั้น 2 มหาวิทยาลัยพะเยา และผานระบบ 
Zoom Meeting โดยมี รองศาสตราจารย ดร.ฐิติรัตน เชี ่ยวสุวรรณ รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน  
เปนประธานในพิธีเปดโครงการฯ และไดรับเกียรติจากวิทยากรหลายทาน ประกอบดวย อาจารยประฐมพงษ  
ทองรอด รองอธิการบดีฝายกฎหมายและทรัพยสิน บรรยายในหัวขอ “สาระสำคัญของประมวลจริยธรรม
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา บุคลากร และผูปฏิบัติงานอื่นในสถาบันอุดมศึกษา และสาระสำคัญ
ของประมวลจริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา” ผูชวยศาสตราจารยอุดม งามเมืองสกุล คณบดีคณะนิติศาสตร 
บรรยายในหัวขอ “สาระสำคัญของ Corruption Perceptions Index 2023” และผูชวยศาสตราจารยกฤษฎา 
ใจแกวทิ รองคณบดีฝายบริหาร คณะนิติศาสตร บรรยายในหัวขอ “แนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อลดความ
สับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา มีความรูความเขาใจ 
 ในหลักเกณฑทางกฎหมายและแนวปฏิบัติท่ีเหมาะสมภายในองคกร อีกท้ังยังเปนการสงเสริมวัฒนธรรมสุจริต
ใหแกบุคลากร ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสของวิทยาลัยการศึกษา และมหาวิทยาลัยพะเยา 

 
******************************************** 




