
แบบฟอร์ม 2.1(1) 

หลักสูตรและแผนการฝึกอบรมประจ าปี 2565 

ล าดับ
ที ่

หลักสูตร ตัวชี้วัด กลุ่มเป้าหมาย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
ภาย 
ใน 

ภาย 
นอก 

ความส าคัญของส านักงานสีเขียว 
1 อบรมความส าคัญของส านักงานสีเขียว 

- ทดสอบความรู้ก่อนอบรม
- อบรมความส าคัญของส านักงานสีเขียว
- ทดสอบความรู้หลังอบรม

35 บุคลากรภายใน / 

การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
2 - ทดสอบความรู้ก่อนอบรม

- การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมโดยใช้หลัก 7R

- ทดสอบความรู้หลังอบรม

18 
บุคลากรภายใน 
แม่บ้าน และ 

รปภ. 
/ 

การจัดการมลพิษและของเสีย 
3 - ทดสอบความรู้ก่อนอบรม

- การจัดการขยะด้วยวิธีการ 3R
- ทดสอบความรู้หลังอบรม

18 
บุคลากรภายใน 
แม่บ้าน และ 

รปภ. 
/ 

4 - ทดสอบความรู้ก่อนอบรม
- การคัดแยะขยะส านักงานอย่างถูกวิธี
- ทดสอบความรู้หลังอบรม

35 บุคลากรภายใน / 

แผนการฝึกอบรม ส านักงานสีเขียว 
วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปี 2565 



ล าดับ
ที ่

หลักสูตร ตัวชี้วัด กลุ่มเป้าหมาย ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
ภาย 
ใน 

ภาย 
นอก 

การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5 - อบรมระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและ

สิ่งแวดล้อมในส านักงาน
18 บุคลากรภายใน / 

ก๊าซเรือนกระจก 
6 - 10 ข้อสงสัยก๊าซเรือนกระจก 18 บุคลากรภายใน / 

การป้องกันและรับมือภาวะฉุกเฉิน 
7 - ส่งเสริมความปลอดภัยในองค์กร

37 
บุคลากรภายใน 
แม่บ้าน และ 

รปภ. 
/ 

8 - การสร้างการรับรู้และรณรงค์การป้องกันการ
เกิดอัคคีภัย

18 บุคลากรภายใน / 

Big Cleaning Day & 5ส เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะบุคลากรในองค์กร 
9 Big Cleaning Day & 5ส เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะ

บุคลากรในองค์กร 
37 

บุคลากรภายใน 
แม่บ้าน 

/ 

กิจกรรม"ยุคใหม่ต้องรีไซเคิล" 
10 กิจกรรมบริจาคขวดน  าให้ศูนย์พฒันาเด็กเล็กเพื่อท าสื่อ

การเรียนการสอน 
บุคลากรภายใน / 

11 กิจกรรมรวบรวมขยะพลาสติก ส่งบริจาคเพื่อเข้าสู่
กระบวนการรีไซเคิลและน ากลบัมาใช้ซ  าได้ เพื่อเป็น
การช่วยลดการผลิตพลาสติกใหม่ให้น้อยลง 

บุคลากรภายใน / 

ผู้อนุมัติ

(รองศาสตราจารย์ ดร.รักษติ สุทธิพงษ์)

วันท่ี 25 เมษายน 2565

ตรวจสอบโดย

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วไิลภรณ์ ฤทธิคุปต์)

วันท่ี 25 เมษายน 2565

จัดท าโดย

(นางสาววราภรณ์ สังวาลย์)

วันท่ี 25 เมษายน 2565


