
รายงานผลการดําเนินงานตาม 

ตามแผนปฏบิัติการ วิทยาลัยการศึกษา 
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คํานํา 

รายงานความกาวหนาผลการดาํเนินงานตามแผนปฏบิัตกิารวทิยาลัยการศึกษาประจําป 
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ที่กําหนดไว  

วทิยาลยัการศกึษา หวังเปนอยางยิ่งวา รายงานความกาวหนาผลการดําเนนิงานตาม แผนปฏบัิต ิ

การ นี้ จะเปนประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน และเปนแนวทางในการบริหารจัดการของ 

ผูบรหิารสวนงานและหนวยงาน ใหมปีระสทิธภิาพย่ิงขึ้น   

วทิยาลัยการศกึษา 

มหาวทิยาลัยพะเยา 

กันยายน 2566 
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บทสรุปผูบรหิาร

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2569 นี้ไดจัดทําขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยมี

ความสอดคลองและเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) (ราง) แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13 ประกาศราชกิจจานุเบกษาเรื่อง คําแถลงนโยบายของ

คณะรัฐมนตรี  พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 แผนการ

ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 แผนอุดมศึกษาระยะยาว 

20 ป พ.ศ. 2561 - 2580 และนโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร วจัิยและนวัตกรรม 

พ.ศ. 2563 – 2570 และมีความสอดคลองกับการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา ตามพระราชบัญญัติการ

อุดมศึกษา พ.ศ.2562 หมวด 3 ประเภทและกลุมของสถาบันอุดมศึกษา และกฎกระทรวง การจัดกลุม

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2564 รวมทั้งไดมีการนําขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยพะเยา เรื่องการ

กําหนดกลุมสถาบันอุดมศกึษาเชิงยุทธศาสตรของมหาวทิยาลัยพะเยา ในคราวประชุมวาระพเิศษ ครัง้ที่ 

1/2564 เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2564 มาเปนแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา

ดังกลาวดวย 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยาฉบับนี้ ได

จัดทําขึ้นตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่ เปน เลิศ (Education Criteria for 

Performance Excellence) หรือ EdPEx  โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม ตามขั้นตอน 

ไดแก การวิเคราะหสภาพ แวดลอมองคกร การวิเคราะหตําแหนงทางยุทธศาสตร การกําหนด

วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร การกําหนดประเด็นยุทธศาสตรและกลยุทธ การจัดทําแผนปฏิบัติการ

ระดับมหาวิทยาลัย การถายทอดแผนของมหาวิทยาลัยไปสูการปฏิบัติของคณะ/หนวยงาน การติดตาม

ประเมินความสําเร็จของแผน และปรับปรุงพัฒนา ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

ระยะ 5 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570) ประกอบไปดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคน ใหมีสมรรถนะและ

ทักษะแหงอนาคต ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสรางงานวจัิยและนวัตกรรมสูประโยชนเชิงพาณิชย 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การบริการวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรมเพื่อความ

เขมแข็งของชุมชน     

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสรมิการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเปนไทย

และเอกลักษณของชาติ 

        ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปรงใส 

และมธีรรมาภบิาล   
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ผลการประเมินความสําเร็จของโครงการตามแผนปฏบิัตกิาร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จากการประเมินความสําเร็จการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 สามารถแสดงรายงานผลออกเปนแผนงานและโครงการ ตามแผนยุทธศาสตร 5 ดาน 

ประกอบดวย 6 แผนงาน 63 โครงการ ไดรับการจัดสรรงบประมาณไวจํานวน 7,662,000 บาท มีผล

การใชจายเงินงบประมาณทัง้สิ้น 7,262,440.50 คิดเปนรอยละ 94.78 และคณะสามารถดําเนินการได

ตามแผนงาน/โครงการที่กําหนดไว  

ผลการประเมินความสําเร็จในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 มีผลการประเมินรวม รอยละ 100 โดยแผนงานโครงการดานการจัดการเรียนการสอน 

มีผลประเมินความสําเร็จรอยละ 100 แผนงานดานคุณภาพนิสิต มีผลประเมินความสําเร็จรอย

ละ 100 แผนงานโครงการดานการสรางงานวิจัยและนวัตกรรมสูประโยชนเชิงพาณิชย มีผลประเมิน

ความสําเร็จรอยละ 100 แผนงานโครงการดานการบริการวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรมเพื่อ

ความเขมแข็งของชุมชน มีผลประเมินความสําเร็จรอยละ100 แผนงานโครงการดานการสงเสริม

การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ มีผลประเมิน

ความสําเร็จรอยละ 100 และแผนงานโครงการการพัฒนาระบบบริหารจัดการที ่ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ โปรงใสและมีธรรมาภิบาล มีผลประเมินความสําเร็จรอยละ 100 

ปญหา/ อุปสรรค 

จากการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 สามารถสรุปไดวา 

วิทยาลัยการศึกษา มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป มีบาง

โครงการที่ไมสามารถดําเนินงานไดตามแผนที่กําหนดไว เนื่องจากคณาจารยและนิสิตมีภาระงานการ

เรยีนการสอนจํานวนมาก จงึไมสามารถเขารวมโครงการไดตามเปาหมาย  

ขอเสนอแนะ 

วิทยาลัยการศึกษา ควรทบทวนระบบและกลไกการเสนอโครงการบรรจุไวในแผนปฏิบัติการ

ประจําปและการจัดทําปฏิทินการดําเนินโครงการเพื่อไมใหโครงการมีความซ้ําซอนกัน หรือมี

กลุมเปาหมายเดียวกัน ใหแตละฝายงานไดวิเคราะหกลุมเปาหมายและจํานวนผูเขารวมที่เหมาะสม มี

การบูรณาการโครงการเพื่อประหยัดงบประมาณในการดําเนนิโครงการ 



รายงานความกาวหนาผลการดําเนนิงาน 

ตามแผนปฏิบัติการวทิยาลัยการศกึษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน  (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
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ตารางท่ี 1 แสดงรายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตัิการวิทยาลัยการศึกษา ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566)

ประเด็นยุทธศาสตร 
จํานวน

โครงการ 

งบประมาณท่ีไดรับ  คะแนนตัวชี้วัดรวม (รอยละ) 

งบประมาณ

ตามแผนท่ี

กําหนด 

ผลการใชจาย

จรงิ 
คงเหลอื รอยละ 

จํานวน

ตัวชี้วัดตาม

แผน 

รอยละตวัชี้วัดท่ี

บรรลุ 

1.การเตรยีมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมี

สมรรถนะและทักษะแหงอนาคต (ดานการจัดการ

เรยีนการสอน)

16 3,760,000 3,646,358.50 113,641.50 96.98 100 100 

2.การเตรียมคนและเสริมสรางศักยภาพคนใหมี

สมรรถนะและทักษะแหงอนาคต (ดานคุณภาพนสิติ)

5 920,000 920,000.00 0 100 100 100 

3.การสรางงานวจัิยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกจิ

สังคมและชุมชน

11 552,500 495,981 56,519 89.77 100 100 

4.การบรกิารวิชาการดวยองคความรูและนวัตกรรม

เพื่อความเขมแข็งของชุมชน

3 180,000 179,950 50 99.97 100 100 

5.การสงเสริมการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม เพื่อ

ความเปนไทยและเอกลักษณของชาติ

3 165,000 165,000 0 100 100 100 

6.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่ทันสมัย มี

ประสทิธภิาพ โปรงใส และมธีรรมาภิบาล

25 2,137,300 1,855,151 282,149 86.80 100 100 

รวม 63 7,714,800 7,262,440.50 452,359.50 94.14 100 100 
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ตารางที่ 2 แสดงรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการวิทยาลัยการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน              

(ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคน ให้มสีมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 

ด้านวิชาการ 

1  664101630  โครงการเตรียมความพร้อม การปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตรคุรุสภาและ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

    
   

  กิจกรรมคร้ังที่ 1  เตรยีมความพร้อม การปรับปรุงและ

พัฒนาหลกัสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน(อบรมโครงการ ทปอ) 

100 100 36,000 36,000 7 ต.ค.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมคร้ังที่ 2 ประชุมเตรียมความพร้อมการปรับปรุง

หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน 

100 100 2,250 2,250 7 พ.ย.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมคร้ังที่ 3 เตรียมความพร้อม การปรับปรุงและ

พัฒนาหลกัสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน 

100 100 41,750 39,590 23-25 ส.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 80,000 77,840    

2 664101631 โครงการการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ ประจ าปกีารศึกษา 2566 

      
 

  กิจกรรมคร้ังที่ 1 ประชุมเตรยีมความพร้อมการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

100  100  3,000 3,000 29 พ.ค.-5 มิ.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมคร้ังที่ 2 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

100  100  82,000 82,000 29 พ.ค.-5 มิ.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 85,000 85,000    
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3 664101632  โครงการหลักสูตรระยะสั้น (Non degree Program) 100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

17 มี.ค.66  4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

4 664101612 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนการสอนนิสิต

ระดับบัณฑิตศกึษา  

       

  กิจกรรมที่ 1 การเสรมิสร้างศักยภาพนิสิตด้านการวิจัย ใน

ระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 

100 100 60,000 42,000 8-9 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับวิทยาการวิธี

วิจัยขั้นสูง 

100 100 30,000 30,000 23-25 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3 เสรมิสร้างศกัยภาพงานวิชาการนิสิตระดับ

บัณฑิตศกึษา สาขาวิชานวัตกรทางการศึกษา 

100 100 10,000 10,000 1-2 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 4 สง่เสรมิศกัยภาพนิสิตระดับบัณฑิตศกึษา 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

100 100 30,000 17,940 14 ม.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 5 ความเป็นผู้น าทางวิชาการและนวัตกรรม

ทางการบรหิารการศึกษา 

100 100 30,000 23,980 20-22 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 6 การเสรมิสร้างศักยภาพนิสิตด้านการวิจัย ใน

ระดับมหาบัณฑิต 

100 100 50,000 48,640 12 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 7 พัฒนาสมรรถนะการจดัการเรียนการสอน

ระดับบัณฑิตศกึษา สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน 

100 100 30,000 30,000 13-14 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 8 การพัฒนาองคค์วามรู้ด้านจรยิธรรมการวิจัย

ในมนุษย์ ส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศกึษา 

100 100 20,000 20,000 9 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 9 การพัฒนาองคค์วามรู้ในการบรหิารการศึกษา 100 100 30,000 24,700 21-25 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 290,000 247,260    
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5 664101633 โครงการประเมนิคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์(AUNQA)        

  กิจกรรมคร้ังที่ 1 ประชุมเตรียมความพร้อมการประเมิน

คุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ (AUN QA) 

100  100  12,000 12,000 12 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 การเสรมิสร้างศกัยภาพนิสิตในระดับดุษฎี

บัณฑิตทางด้านการวิจัย 

100  100  68,000 68,000 10 -14 ก.ค. 66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 80,000 80,000    

6 664101637 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับ

นิสิตผ่านสื่อดิจิทัล 

       

  กิจกรรมคร้ังที่ 1 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับนิสิต 100  100  20,000 20,000 2 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 20,000 20,000    

7 664101634 โครงการพัฒนาระบบการให้ค าปรกึษาและแลกเปลีย่น

เรียนรู้งานวิชาการ 

       

  กิจกรรมคร้ังที่ 1 พัฒนาระบบการให้ค าปรกึษาและ

แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ทางวิชาการ 

100  100  6,880 6,880 5-6 ม.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

  กิจกรรมคร้ังที่ 2 พัฒนาระบบการใหค้ าปรกึษาและ

แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ทางวิชาการ 

100  100  11,250 11,250 1 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

  กิจกรรมคร้ังที่ 3 พฒันาระบบการใหค้ าปรกึษาและ

แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ทางวิชาการ 

100  100  11,870 11,750 5 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 30,000 29,880    
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8 664101636 โครงการร่วมแลกเปลี่ยนเรยีนรู้-บรูณาการข้ามศาสตร์

การสอน 

100  100  30,000 30,000  11-12 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

9 664101628 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของนิสิตระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

100  100  210,000 164,800 8-11 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

10 664101602 โครงการนิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู        

  กิจกรรมที่ 1  นิเทศนสิิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิตรหัส 61 และ 62) 

100  100  61,974 61,974 3-31 ต.ค.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2  นิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิตรหัส 61 และ 62) 

100  100  25,844 

 

25,844 

 

2-30 พ.ย.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3  นิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิรรหัส 61 และ 62) 

100  100  45,122 45,122 7-31 ธ.ค.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 4  นิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิรรหัส 61 และ 62) 

100  100  34,940 34,940 3-31 ม.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 5  นิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิรรหัส 61 และ 62) 

100  100  59,2377 592,377 1-28 ก.พ.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 6  นิเทศนสิิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (นิสิรรหัส 61 และ 62) 

100  100  506,262 506,262 1-31 มี.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 7  นิเทศนิสิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2566  

100  100  11,018 11,018 9-30 มิ.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 8  นิเทศนสิิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2566 

100  100  10,113 10,113 1-3 มี.ค.66        

และ 5-31 ก.ค.66 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  



9 
 

ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 9 นเิทศนสิิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2566 

100 100  ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

1-29 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 10 นเิทศนิสิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2566 

100  100  48,000 45,486 1-29 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 11 ก ากบั ติดตามดูแลนิเทศนิสิตฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพครู 

100  100  47,600 47,600 19-21 ม.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 12 สัมมนาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้การพัฒนาระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศการบรหิารและการนิเทศการ

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาเรีการสอนในสถานศึกษา 

100  100  74,940 74,940 17-24 พ.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 13 ประชุมสัมมนาระบบนเิทศนิสิตปฏิบัตกิาร

สอนในสถานศึกษา 

100  100  ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

6-8 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 14 การปฐมนิเทศนิสิตออกฝึกปฏิบัตกิารใน

สถานศึกษา 

100  100  194,324 194,324 6-8 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 1,650,000 1,650,000    

11 664101598 โครงการปฏิบัตกิารสอน ระดบัปรญิญาตรี        

  กิจกรรมที่ 1 สัมมนาครูพี่เลี้ยงนิสิตปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา ภาคการศกึษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

100  100  7000 7000 5 ต.ค.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 สัมมนานิสิตระหว่างฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

ครู  ปีการศึกษา 2565 ส าหรับนิสิต 62 

100  100  10,000 10,000 8 ต.ค.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3  ปัจฉมินิเทศ นิสิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 ส าหรับนสิิต 61 

100  100  91,040 91,040 31 มี.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

https://budget.up.ac.th/Pages/SEC/Plan/Report/ShowPlanActivityDetail.aspx?x=oQAZ4UmVp5
https://budget.up.ac.th/Pages/SEC/Plan/Report/ShowPlanActivityDetail.aspx?x=oQAZ4UmVp5
https://budget.up.ac.th/Pages/SEC/Plan/Report/ShowPlanActivityDetail.aspx?x=oQAZ4UmVp5
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  กิจกรรมที่ 4  ปัจฉิมนิเทศ นิสิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 ส าหรับนสิิต 62 

100  100  83,040 83,040 4 เม.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 5 ปัจฉมินิเทศ นิสิตฝึกปฏบิัติการสอนใน

สถานศึกษา ภาคการศกึษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

ส าหรับนิสิต 63, 64 และ 65 

100  100  14,000 14,000 7 และ 11 ก.พ.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 6  สัมมนาอาจารย์นเิทศก ์และปฐมนิเทศนิสิต

ฝึกปฏิบัติวชิาชีพระหว่างเรียน  

100  100  6,725 6,725 9 มิ.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมส่งเสรมิการใชพ้ืน้ที่การเรียนรู้ และ

การจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบคุคล 

ส าหรับนิสิตปฏบิัติวชิาชีพระหว่างเรียน 

100  100  81,680 81,680 1 ก.ค.66 

 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้น

เรียน ส าหรับนิสิตปฎิบัติวิชาชีพระหวา่งเรียน 

100  100  30,837 30,837 22 ก.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 9 สัมมนาอาจารย์นเิทศก์ และชีแ้จงผู้บริหาร

โรงเรียน และครูพี่เลี้ยงนิสิตฝึกปฎบิตัิการสอนใน

สถานศึกษา 1-3 

100  100  16,177 15,992 13 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 10 ปฐมนิเทศก์นสิิตฝึกปฏบิัติการสอนใน

สถานศึกษา 1-3 

100  100  118,623 105,936 23 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 11 สัมมนาอาจารย์นเิทศกน์ิสิตฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2566 

100  100  189,650 189,615 14-16 มิ.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 12 ประชุมหารือปฏิบัตกิารสอนในสถานศึกษา 100  100  20,323 12,558 26-27 ก.ย.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 13 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างผู้ปกครอง โรงเรียนและชุมชน และการเขียน

โครงการ 

100  100  123,347 123,333 23 ก.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 14 สัมมนาครูพี่เลี้ยงนสิิตฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ภาคการศึกษาปลาย ปกีารศึกษา 2565 

100  100  9,808 9,808 9 พ.ย.65 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 15 สมัมนาชีแ้จงการปฏิบตัิการสอนใน

สถานศึกษา หลกัสูตร 4 ปี ปีการศึกษา 2566 

100  100  2,750 2,750 2 พ.ค.66 4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 805,000 784,314    

12 664101599 โครงการปฏิบัตกิารวชิาชีพการบรหิารการศึกษา 

สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

       

  กิจกรรมที่ 1 ปัจฉิมนิเทศ นสิิตระดับปรญิญาเอก 

ปฏิบัติการวิชาชีพบริหารการศึกษาในสถานศึกษา ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2565 

100 100 3,250 3,250 12 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 สัมมนาอาจารย์นเิทศก์ ปฐมนิเทศ นิสิตระดับ

ปรญิญาโท ปฏิบตัิการวิชาชีพบริหารการศึกษาใน

สถานศึกษา ภาคการศกึษาที่ 2 ปกีารศึกษา 2565 

100 100 2,250 2,250 11 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3 สัมมนาอาจารย์นเิทศก์ ปฐมนิเทศ และชีแ้จง

ผู้บริหารพี่เลี้ยง นิสิตระดับปรญิญาเอก ปฏิบัติการวิชาชีพ

บรหิารการศึกษาในหน่วยงาน ทางการศึกษา ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

100 100 2,000 2,000 10 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 4 นิเทศนิสิตระดับปริญญาโท ปฏิบัติการวิชาชีพ

บรหิารการศึกษาในสถานศกึษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 

2565 

100 100 5,200 5,108 14 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 5 นิเทศนิสิตระดบัปริญญาโท ปฏิบัติการวิชาชีพ

บรหิารการศึกษาในสถานศกึษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 

2565 ระยะที่ 2 

100 100 4,271 4,245 21 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 6 ปัจฉิมนิเทศ และแสดงผลงานนิสิตระดับ

ปรญิญาโท ปฏิบตัิการวิชาชีพการบรหิารการศึกษา ภาค

เรียนที ่2 ปีการศึกษา 2565 

100 100 7,000 6,970 31 ม.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 7 นิเทศ นิสิตระดับปรญิญาเอก ปฏบิัติการ

วิชาชีพบริหารการศึกษาในหน่วยงานทางการศึกษา ภาค

การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

100 100 8,340 8,340 24-30 พ.ย.65 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 8 สัมมนาอาจารย์นเิทศก์ และชีแ้จงปฏบิัติการ

วิชาชีพบริหารการศึกษาในหน่วยงานทางการศึกษา ภาค

เรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2565        

100 100 2,000 2,000 2 มี.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 9 นิเทศนสิิตระดับปรญิญาโท ปฏิบัติการวิชาชีพ

บรหิารการศึกษาในหน่วยงานทางการศึกษา ภาคเรียนที่ 3 

ปีการศึกษา 2565 

100 100 26,153 26,152.50 12-27 มี.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 10 ปัจฉิมนิเทศ นิสิตระดบัปริญญาเอก ฝึก

ปฏิบัติการวิชาชีพการบรหิารการศึกษาในหน่วยงานทาง

การศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

100 100 1,800 1,800 14 มี.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 11 นิเทศนิสิตระดับปรญิญาโท ปฏิบัตกิาร

วิชาชีพบริหารการศึกษาในหน่วยงานทางการศึกษา ภาค

เรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2565 ระยะที่ 2 

100 100 10,200 10,200 30 มี.ค.-4 เม.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 12 นิเทศนสิิตระดับปรญิญาโท ปฏิบัตกิาร

วิชาชีพบริหารการศึกษาในหน่วยงานทางการศึกษา ภาค

เรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2565 ระยะที่ 3 

100 100 16,539 16,539 18-27 เม.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 13 ปัจฉิมนิเทศ นิสิตระดบัปริญญาโท ฝึก

ปฏิบัติการวิชาชีพการบรหิารการศึกษาในหน่วยงานทาง

การศึกษา ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

100 100 6,600 6,600 18 พ.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 14 สัมมนาการปฏบิัติการวิชาชีพบริหาร

การศึกษาในสถานศกึษา ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 

2566 

100 100 8,275 8,275 22 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 15 นิเทศนิสิตระดับปริญญาเอก ปฏบิัติการ

วิชาชีพการบรหิารการศึกษาในสถานศึกษา ภาคการศกึษา

ต้น ปีการศึกษา 2566 

100 100 16,744 16,724 6-7 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 16 ปัจฉิมนเิทศ นิสิตระดบัปริญญาเอก ฝึก

ปฏิบัติการวิชาชีพการบรหิารการศึกษา ในสถานศึกษา ภาค

การศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2566 

100 100 4,378 4,000.00 19 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 125,000 124,453.50    

13 664101601 โครงการปฏิบัตกิารสอน สาขาวิชาหลักสูตรและการ

สอน 

       

  กิจกรรมที่ 1 การประชุมสัมมนาการปฎิบัติการสอน 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

100  100  13,000 13,000 26 ม.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 ปัจฉิมนเิทศ แสดงผลงานนิสิตฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพระหว่างเรียน และนิสิตฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพครู ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 

2565 

100  100  6,400 6,400 25 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3 สัมมนาชี้แจงการปฏบิัตกิารสอนใน

สถานศึกษา ภาคการศกึษาที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

100  100  6,050 5,975 2 พ.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 4 สัมมนาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้สถานศึกษา

เครือข่ายการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

100  100  34,510 34,504 21-22 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 5 สัมมนาการวิจัยเชิงคุณภาพในงานหลกัสูตร

และการสอน : แนวคิดและประสบการณ์ในสนาม 

100  100  5,040 3,840 17 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม  65,000 63,719    

14 664101603 โครงการตดิตามและยกระดับการปฏิบัตกิารสอน        

  กิจกรรมที่ 1 ทบทวนและยกระดบัการนิเทศการปฏิบัติการ

สอนในสถานศึกษา 

100  100  107,400 107,400 17-18 ต.ค.65 

 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 การติดตามการปฏิบัตกิารสอนในสถานศึกษา 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

100  100  7,150 

 

7,128 10-11 พ.ย.65 

 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3 การติดตามการปฏิบัตกิารสอนในสถานศึกษา 

นิสิตชั้นปีที่ 4 และนิสิตชั้นปทีี่ 5 ภาคการศึกษาปลาย ปี

การศึกษา 2565 

100  100  13,300 13,300 23 และ 28 ก.พ.66 

 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 4 สัมมนาอาจารย์นเิทศกท์บทวนการฝึก

ปฏิบัติการวิชาชีพระหว่างเรียน 

100  100  7,500 

 

6,298 23 มิ.ย.66 

 

4 รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 5 สัมมนาติดตามการปฏบิัติการสอนใน

สถานศึกษา นิสิตชั้นปีที่ 4 และนิสิตชัน้ปีที่ 5 ภาคการศกึษา

ต้น ปีการศึกษา 2566 

100  100  11,600 11,490 26-27 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 

 

 กิจกรรมที่ 6 สัมมนาติดตามการปฏบิัติการวชิาชีพใน

สถานศึกษา 

100  100  2,500 2,271 21 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 7 สัมมนาอาจารย์นเิทศกก์ารฝึกปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 1-3 ภาคการศกึษาปลาย ปีการศึกษา 

2566 

100  100  30,550 30,297 8 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 180,000 178,184    
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

15 664101604 โครงการพัฒนาคุณลักษณะความเป็นครูและเสริม

ความเป็นครู หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 

       

  กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเสรมิสร้างนิสิตตามอัตลักษณข์อง

มหาวิทยาลัยพะเยา 

100  100  20,210    20,160 26 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะความเป็นครูและ

ความเป็นผู้น า 

100  100  19,790    19,790 30-31 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 40,000 39,950    

16 664101600 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรบัการประเมนิ

สมรรถนะวชิาชีพคร ู

       

  กิจกรรมที่ 1 เสรมิสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของ

นิสิตครู 

100  100  10,200.00    10,200.00  15-16 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 2 เตรยีมความพร้อมนิสิตก่อนการทดสอบ

ประเมินสมรรถนะทางวชิาชีพครู 

100  100  12,620.00     12,620.00  10-12 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

  กิจกรรมที่ 3 การทดสอบสมรรถนะวชิาชีพครู 100  100  47,180  47,150.00  9-17 มี.ค.66 และ 

15 ก.ค.66 

4  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ  

 รวม 70,000 69,970    

ด้านคุณภาพนิสิต 

17 664101616 โครงการกิจกรรมเสริมความเป็นครูตามหลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต 

       

  กจิกรรมที่ 1  กิจกรรมเสรมิสร้างความศรัทธา ความมุ่งมั่น

และรักในอาชีพครู (ค่ายเมล็ดพันธค์รู) ภาคเรียนที่ 1/2566 

100 100 60,000 60,000 30 พ.ค-1 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมส่งเสรมิวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี 

นาฎศิลป์ ภาคเรียนที่ 2/2566 

100 100 40,000 40,000 3-6 มี.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงและ /หรือศาสตร์พระราชา  ภาคเรียนที่ 1/2565 

100 100 60,000 60,000 12 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมทางวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาทักษะ

ทางด้านสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา  ภาค

เรียนที ่2/2565 

100 100 30,000 30,000 11 ก.ย.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมจิตอาสาและ /หรือกิจกรรมจิต

สาธารณะ/ การบ าเพ็ญประโยขน์แกชุ่มชนและสังคม ภาค

เรียนที่ 1/รหัส 64 

100 100 30,000 30,000 19-20 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ 

  กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมลูกเสือ /เนตรนาร ี/และหรือกิจกรรม

สรา้งเสรมิสุขภาวะในโรงเรียน ภาคเรียนที่ 2/รหัส 64 

100 100 20,000 20,000 5 ก.พ.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม 240,000 240,000    

18 664101625 โครงการกิจกรรมสโมสรนิสิต        

  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมนิสิตครูจิตอาสาพัฒนาสังคม (คร้ังที่ 

1) 

100 100 15,000 15,000 13-14 ม.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมนิสิตครูจิตอาสาพัฒนาสังคม (คร้ังที่ 

2) 

100 100 15,000 15,000 19-20 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 2  ค่ายสายใยผู้น ากิจกรรม 100 100 78,000 78,000 28-30 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมกีฬาสานสัมพนัธ์ นิสิตวิทยาลัย

การศึกษา 

100 100 55,000 55,000 25-26 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมศึกษาดงูานด้านคุณภาพนิสิต 

(โครงการสานสัมพันธ์งานสโมสรนสิติ) 

100 100 130,000 130,000 7-10 ก.ย.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 5 “การปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและการช่วยชีวติ

ขั้นพื้นฐาน (CPR)” 

100 100 20,000 20,000 12 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม  313,000 313,000    

19 664101623 โครงการพัฒนานิสิตตามอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัย

พะเยา 

       

  กิจกรรมที่ 1  โครงการจัดตั้งชมรมศิษยเ์ก่าวทิยาลัย

การศึกษา 

100 100 20,000 20,000 24 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมสานสมัพันธ์นสิิตบัณฑิตศกึษา (นสิิต 

ป.โท+ป.เอก) 

100 100 20,000 20,000 16 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมผูบ้รหิารพบผูป้กครองและนิสิตใหม่ 100 100 40,000 40,000 19 พ.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 4  กิจกรรม SE CONTEST FESTIVAL 100 100 27,000 27,000 1 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 5  โครงการจัดตัง้ชมรม วทิยาลัยการศึกษา 100 100 ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

24 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม 107,000 

 

107,000    
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

20 664101627 โครงการกิจกรรมวิทยาลัยการศึกษา        

  กิจกรรมที่ 1  โครงการกีฬาบคุลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

(วิทยาลัยการศึกษา) 

100 100 30,000 30,000 15 มี.ค. 66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 2  โครงการ Thainess ส่งเสรมิปลูกฝังความเป็น

ไทย (รณรงค์แต่งชดุพืน้เมือง) 

100 100 ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค.65-30 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 3  โครงการเดินขึน้มอ นิสติวิทยาลัยการศึกษา 

(ร่วมกับมหาวทิยาลัย) 

100 100 ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

16 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 4  โครงการกิจกรรมใหค้วามรู้แก่นสิิต ป้องกัน

โรคซึมเศรา้ในวัยเรียน 

100 100 ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

11 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมที่ใหค้วามรู้เร่ืองการประกอบอาชีพ

เสรมิ 

100 100 10,000 10,000 16 ก.ย. 66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม 40,000 40,000    

21 664101624 โครงการเตรียมความพร้อมพิธพีระราชทานปริญญา

บัตร 

       

  กิจกรรมที่ 1 โครงการเตรยีมความพร้อมพิธีพระราชทาน

ปรญิญาบัตร 

 

100 100 169,000 169,000 15-17 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมแสดงมทุิตาจิตปรญิญาการศึกษา

ดุษฎีบัณฑิตกติติมศักดิ์และกิจกรรมสานสัมพันธ์

บัณฑิตศกึษา 

100 100 51,000 51,000 15-18 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม 220,000 220,000 
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 

SDGs ท่ี

เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ประโยชนเ์ชิงพาณิชย์   

22 664104079 โครงการคลินิกให้ค าปรึกษาด้านการวจิัยเพือ่การ

เผยแพร่ผลงานวจิัยสู่สากล 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

3-4 พ.ค.66 และ     

19 พ.ค.66 

4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

23 664104078 โครงการเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและ

นวัตกรรมการศึกษาเชิงพื้นที่ 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

17 ก.ย.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

24 664104072 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษาเชิงพื้นที่ 

100  100  27,500 27,500 19 พ.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

25 664104077 โครงการส่งเสริมการวจิัยและนวัตกรรมการศึกษาเชิง

พื้นท่ีเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน 

100  100  25,000 25,000 30 พ.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

26 664104080 โครงการส่งเสริมความรู้การจัดท าวารสารและเข้าร่วม

การจัดประชุมวิชาการ 

100  100  50,000 37,551 25 ก.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

27 664104081 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านการเผยแพร่ผลงานวจิัยใน

ระดับชาติและนานาชาติ 

100  100  25,000 13,500 23 ส.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

28 664104076 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการสอนเชิงสร้างสรรค์

ในสถานศกึษา 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

23 มิ.ย.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

29 664104075 โครงการส่งเสริมความรู้ในการจัดตั้งหน่วยวจิัยเพื่อ

ความเป็นเลิศด้านการศึกษา 

100  100  20,000 14,430 23 ส.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

30 664104082 โครงการส่งเสริมความรู้ในการผลิตผลงานทางวิชาการ 

ตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

25 ก.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

31 664104074 โครงการสนับสนุนทุนวิจยัและพัฒนานวัตกรรม

การศึกษา วิทยาลัยการศึกษา 

100  100  380,000 378,000 30 ก.ย.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ

โครงการ 
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เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

32 664104073 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการเขียนข้อเสนอโครงการ

เพื่อขอทุนวิจัยเชิงพืน้ที่ 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

30 พ.ค.66 4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรม เพื่อความเข้มแข็งของชุมชน  

33 664105084 โครงการ CSR ด้านการศึกษาและการส่งเสริมการ

เรียนรู้เชิงรุกในสถานศึกษาพื้นที่สงู จังหวัดพะเยา 

100  100  100,000 99,950 14 ก.ค.66   4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

34 664105083 โครงการบริการวิชาการด้านการศึกษาและการเรียนรู้

แบบผสมผสานแก่สถานศกึษาและชุมชน 

100  100  80,000 80,000 17 ก.ย.66    4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

35 664105085 โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการศึกษาเพื่อส่งเสริม

การเรียนรู้ตลอดชีวิตในสถานศกึษา จังหวัดพะเยา 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

4 ก.ค.66   4  ผู้ชว่ยคณบดีฝ่าย

วิจัย  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ  

36 664103071 โครงการการใช้แหล่งเรียนรูเ้ป็นฐานทุนทางวัฒนธรรม

โดยใช้หลักปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง โดยการมีส่วน

ร่วมระหว่างสถานศกึษากับชุมชนในพื้นที่อ าเภอดอก

ค าใต้ จังหวัดพะเยา 

100  100  50,000 50,000 3 ก.ค.66  4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

37 664103070 โครงการขับเคลือ่นวัฒนธรรมและภูมิปัญญา ต าบล

ดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

3 ก.ค.66  4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

38 664103069 โครงการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม        

  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมลอยกระทง 100  100  10,000 10,000 7 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมถวายเทียน 100  100  10,000 10,000 26 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  
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ท่ี รหัส โครงการ เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 

ระยะเวลาด าเนนิ
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เก่ียวข้อง 

ผู้รับผดิ 

ชอบ 

  กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมท าบญุวิทยาลยัการศึกษา 100  100  30,000 30,000 26 เม.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมประเพณสีงกรานต์ รดน้ าด าหัว

ผู้บริหาร 

100  100  20,000 20,000 26 เม.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

  กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมพิธถีวายสัตยป์ฏิญานตนเป็นนิสิต

มหาวิทยาลัยพะเยาและไหวค้รูวิทยาลัยการศึกษา (เข้าร่วม

มหาวิทยาลัยและของวิทยาลัยการศกึษา) 

100  100  45,000 45,000 6 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

แผนงานฯ  

 รวม 115,000 115,000    

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมธีรรมาภิบาล  

 39 664101609 โครงการ Big Cleaning Day & 5ส เพื่อส่งเสริมสุข

ภาวะบุคลากรในองค์กร 

       

  โครงการ Big Cleaning Day & 5ส (คร้ังที่ 1) 100  100  6,549 6,549 26 ต.ค.65 4   รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  โครงการ Big Cleaning Day & 5ส (คร้ังที่ 2) 100  100  8,451 8,451 17 ส.ค.66 4   รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 รวม 15,000 15,000    

40 664101615 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยการศึกษา 100  100  70,000 70,000 22-24 ก.ค.66  4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

41 664101629 โครงการประเมนิคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เปน็เลิศ (EdPEx) 

       

  กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑค์ุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลศิ (EdPEx) คร้ังที่ 1 

100  100  50,000 50,000 15-17 พ.ย.65 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 
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  กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑค์ุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลศิ (EdPEx) ปี

การศึกษา 2565 คร้ังที่ 2 

100  100  30,000 30,000 24-25 ส.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑค์ุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลศิ (EdPEx) ปี

การศึกษา 2565 คร้ังที่ 3 

100  100  50,000 50,000 27-29 ก.ย.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 รวม 130,000 130,000    

42  664101607 โครงการพัฒนาระบบการจัดการความรู้และเสริมสร้าง

การเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้เพือ่การพัฒนาองค์กร 

       

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสรมิสร้างการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 1  

100  100  4,200 3,750 8 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสรมิสร้างการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 2 

100  100  4,200 4,200 23 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสรมิสร้างการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 3 

100  100  4,200 4,200 24 ม.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสริมสรา้งการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 4 

100  100  6,400 6,400 11-12 พ.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสรมิสร้างการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 5 

100  100  15,900 15,900 21-22 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละเสรมิสร้างการ

เป็นองคก์รแหง่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาองคก์ร คร้ังที่ 6 

100  100  15,100 15,100 18-19 ก.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 รวม 50,000 49,550    
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43 664101626 โครงการพัฒนาภาวะผู้น าและผู้ตามเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะการสื่อสารและการท างานเป็นทีม 

100  100  67,750 67,750 30 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

44 664101605 โครงการพัฒนาระบบการจัดการผลการปฏิบัตงิานของ

บุคลากรให้เกิดการท างานท่ีให้ผลการด าเนินงานท่ีด ี

       

  กิจกรรมที่ 1 การจัดท าแผนพัฒนาบคุลากรรายบุคคล (IDP) 

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

100  100  10,600 10,600 20 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

45 664101610 โครงการพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงและการ

ควบคุมภายในเพือ่พัฒนาคุณภาพองค์กร 

100  100  20,000 20,000 17 ก.ค.66  4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

46 664101617 โครงการพัฒนาระบบการบริหารและประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานด้วยหลักธรรมาภิบาล มคีุณธรรมและความ

โปร่งใส 

       

  กิจกรรมที่ 1 การเสรมิสร้างคุณธรรมและความโปรง่ใสใน

การปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา 

100 100 11,592 11,592 9 ม.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 2 การส่งเสรมิสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของ

บุคลากรวิทยาลัยการศึกษา 

100 100 7,500 7,500 28 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 3 การสรา้งความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

เบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจา่ยเงินรายไดข้อง

มหาวิทยาลัยพะเยา 

100 100 8,000 8,000 20 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 4 การอบรมแนวทางการจัดท าร่างขอบเขตของ

งาน (Terms of Reference - TOR) 

100 100 8,000 8,000 22 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 5 การส่งเสรมิธรรมาภิบาลและจรยิธรรมในการ

ปฏิบัติงานของบคุลากรวิทยาลัยการศึกษา 

100 100 7,880 7,880 9 มี.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 กิจกรรมท่ี 6 การส่กจิกรรมท่ี รวมบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา 42,972 42,972    

https://budget.up.ac.th/Pages/SEC/Plan/Report/ShowPlanActivityDetail.aspx?x=VqP8iNTNCGw
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47 664101597 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการห้องฝึกปฏิบัตกิาร

วชิาชีพด้านการจัดการเรยีนรู้ แบบผสมผสานให้มี

ความทันสมัย 

       

  กิจกรรม SEUP TALKS EDUCATION INSPIRATION คร้ังที่ 1 100  100  24,040 24,040 28 มิ.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรม SEUP TALKS EDUCATION INSPIRATION คร้ังที่ 2 100  100  25,960 25,960 6-7 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 รวม 50,000 50,000    

48 664101606 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลดา้นการบริหาร

หลักสูตร การวจิัย การพัฒนาองค์กร บุคลากร นิสิต

และศษิยเ์ก่ากับองค์กรของรัฐและเอกชนท้ังในและ

ต่างประเทศ 

100  100  90,000 90,000 18-30 พ.ค.66 

 

4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

49 664101620 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่

สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพองคก์ร 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

22 ส.ค 66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

50 664101640 โครงการพัฒนาระบบและกลไกการส่งเสริมวัฒนธรรม

องค์กรที่มีการสื่อสารองค์กรที่เปิดกว้างเพื่อการท างาน

ท่ีดีมีประสิทธิภาพ 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

30 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

51 664101619 โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัตงิานของ

บุคลากรสายวชิาการ 

100  100  280,000 120,751 1 ต.ค.65-30 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

52 664101622 โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัตงิานของ

บุคลากรสายสนับสนนุ 

100  100  77,800 72,800 1-3 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

53 664101621 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนนุในการ

เข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 

100  100  54,500 54,500 3-4 ก.พ.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 
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54 664101611 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเองของ

บุคลากรสายวชิาการ 

100  100  545,000 456,140 17-20 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

55 664101614 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเองของ

บุคลากรสายสนับสนนุ 

100  100  297,028 287,510 4-6 พ.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

56 664101618 โครงการวทิยาลัยการศึกษาร่วมใจรักษ์องค์กร รักษ์

สิ่งแวดล้อม รักษ์โลก 

       

  กิจกรรมที่ 1 การประเมินส านักงานสเีขียว (ประเมินภายใน) 

ประจ าปี พ.ศ.2565 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

7 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 2 วิทยาลัยการศึกษารักษโ์ลก รักษ์สิ่งแวดล้อม 100  100  30,000 30,000 7 พ.ย.65  4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

  กิจกรรมที่ 3 วิทยาลัยการศึกษา มุง่สู่การเป็นส านักงานสี

เขียว (Green Office) 

100  100  45,000 43,428 24-25 ส.ค.65  4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

 รวม 75,000 73,428    

57 664101635 โครงการศึกษาดูงานเพื่อสร้างเครอืข่ายความร่วมมือใน

การพัฒนาคุณภาพองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เปน็เลิศ (EdPEx) 

100  100  80,000 80,000 15-17 พ.ย.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

58 664101613 โครงการส่งเสริมความปลอดภยัในองค์กร 100  100  30,000 29,000 25 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

59 664101747 โครงการสภากาแฟสัญจร มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจ าปี 2566 

100  100  20,000 20,000 18 ก.ย.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

60 664101608 โครงการสานสัมพันธ์ของบุคลากรเพื่อสร้างความรัก 

ความผูกพัน ค่านิยมและขวัญก าลังใจในองค์กร 

100  100  39,650 33,150 26 ธ.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 
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61 664101641 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพื่อเสริมสร้าง

เอกลักษณ์ขององค์กร 

100  100  92,000 82,000 6 ต.ค.65 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

62 664101638 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการการใช้ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการพัฒนาคุณภาพองค์กร 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

22 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 

63 664101639 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการเพื่อการพัฒนาคุณภาพ

องค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพือ่การ

ด าเนินการที่เปน็เลิศ (EdPEx) 

100  100   ไม่ใช้

งบประมาณ  

 ไม่ใช้

งบประมาณ 

23 ส.ค.66 4  รองคณบดีฝ่าย

บรหิารฯ 
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การวัด การวเิคราห และพัฒนา

(Measurement, Analysis, and Improvement of Organizational Performance) 

3.1 การวัดผลการดําเนินงาน (PERFORMANCE Measurement) 

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรของวิทยาลัยการศึกษา ประจําป พ.ศ. 2566 พบวา 

วทิยาลัยการศึกษามกีารดําเนินงาน ตามมติขิอง Balanced Scorecard  ดังน้ี 

ดานการเงิน (อธบิายถึงผลการใชจายงบประมาณวาสอดคลองกับแผน คุมคา คุมทุน ไดผลลัพธ

หรอืไม) 

วิทยาลัยการศึกษา มีการใชจายงบประมาณในโครงการอยางคุมคา เปนไปตามหลักธรร

มาภิบาล โปรงใสและตรวจสอบได บรรลุตามวัตถุประสงคของการดําเนินโครงการ ผูเขารวมโครงการ

มคีวามพงึพอใจในการดําเนนิงาน และมผีลงานตามตัวช้ีวัดที่กําหนด 

ดานลูกคา (อธิบายผลการดําเนินการวาเปนไปตามความคาดหวังของลูกคาอยางไร สงมอบ

อะไรใหลูกคาพงึพอใจ) 

วิทยาลัยการศกึษา ดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป ตามพันธกิจดานวิชาการ 

ดานการวจัิย ดานการบรกิารวิชาการ ดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมและดานการบริหารจัดการ ซึ่ง

มีเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพนิสิต เพื่อสงมอบสิ่งที่ดีที่สุดใหแกนิสิต เปนไปตามความคาดหวังของ

ผูเรียน และเปนที่ตองการของสถานศึกษา ในการฝกประสบการณวิชาชีพทางการศึกษา และการ

ประกอบอาชีพในอนาคต บัณฑติมคีุณภาพ มสีมรรถนะวชิาชีพครู   

ดานกระบวนการภายใน (อธิบายถึงกระบวนการดําเนินการมีประเด็นไดที่ดีมีประสิทธิภาพ

สามารถยกระดับได ประเด็นใดตองไดรับการแกไข) 

วิทยาลัยการศึกษา มีกระบวนการดําเนินงานแบบบูรณาการโครงการของฝายงานตางๆ 

เช่ือมโยงตัวช้ีวัดของวิทยาลัยการศึกษาและ Super KPI ของมหาวิทยาลัย จนทําใหวิทยาลัยการศึกษา

ไดรับรางวัลจํานวนมาก ในปงบประมาณ 2566 แตอยางไรก็ตามก็มีประเด็นที่ตองดําเนินการแกไขคือ

การปรับปรุงกิจกรรมใหสอดคลองกับความตองการของผูเขารวมโครงการ และประเมินกระบวนการ

ทํางาน เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ และประสทิธผิลของการดําเนนิงาน 
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ดานการเรียนรูและพัฒนา (อธิบายในรอบปมีกระบวนการที่ดีมีประสิทธิภาพในประเด็นใดที่จะ

ใชในการตอยอดและเรยีนรูรวมกัน) 

วิทยาลัยการศึกษา มีกระบวนการจัดการความรูและแลกเปลี่ยนเรียนรู ในการพัฒนา

ระบบ งานฝกประสบการณวชิาชีพทางการศกึษาที่มปีระสทิธภิาพ จนไดนวัตกรรมในการบรหิารจัดการ

นิสิต ฝกประสบการณวิชาชีพทางการศึกษา และระบบการนิเทศนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพทาง

การศกึษา ผลที่ไดจากนเิทศสามารถนําใบปรับปรุงกระบวนการจัดทําหลักสูตรได 

3.2 ระบบการปรับปรุงผลการดําเนินการ (Performance Improvement System) 

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรของวิทยาลัยการศึกษา ประจําป พ.ศ. 2566 พบวา 

วิทยาลัยการศึกษามีแนวทางการปรับปรุงผลการดําเนินงาน เพื่อใหการดําเนินการของปตอไป 

เปนไปตามเปาหมาย ของวิทยาลัยการศึกษา และของมหาวิทยาลัย โดยไดแยกแนวทางการ

ปรับปรุงผลการดําเนินงานในอนาคต ตามหัวขอของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

ดานการเงิน 

วิทยาลัยการศึกษา กําหนดกรอบงบประมาณในการวางแผนการบริหารงานและการทํา

โครงการประจําปตามกระบวนการ PDCA พิจารณาการจัดสรรงบประมาณกระจายสูหลักสูตร

สาขาวิชา สํานักงานคณะ รวมถึงเงินสํารองรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นเพื่อไมใหเกิดความเสี่ยง 

และเสนอตอคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา กํากับติดตามการใชระบบบัญชี 3 มิติในการ

ดําเนินการ และการรายงานการเงินแกคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา ทุกไตรมาส เพื่อ

ปองกันความผิดพลาดในการดําเนนิโครงการไดอยางทันทวงท ี   

ดานลูกคา 

วิทยาลัยการศึกษา ใชกระบวนการรับฟงเสียงของนิสิตและศิษยเกาที่มีตอหลักสูตรและ

บริการของวิทยาลัยการศึกษาอยางตอเนื่อง มีการวิเคราะหขอมูล นํามาพิจารณาเพื่อพัฒนา/สราง

หลักสูตรหรอืบรกิารใหตรงตามความตองการของลูกคา กรณเีปนหลักสูตรหรอืบรกิารใหมจะพจิารณา

ควบคูกับความเปนไปไดและความคุมทุน จัดกิจกรรมโดยใหนิสิตและศิษยเกามีสวนรวมในการ

ประชาสัมพันธหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษาไปยังผูเขารวมโครงการตาง ๆ เพื่อ

เพิ่มจํานวนผูเรียนในสาขาวิชาการบริหารการศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชา

นวัตกรรมทางการศึกษา และสาขาวิชาสะเต็มศึกษา ไปถึงผูบริหารสถานศึกษาและครูที่สนใจศึกษาตอ 

อีกทั้งยังไดประชาสัมพันธผานสื่อประชาสัมพันธที่หลากหลายเพื่อใหเขาถึงกลุมเปาหมายไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ใชกลยุทธในการบอกตอความประทับใจของอาจารยผูสอน และการใหบริการของ

เจาหนาที่วทิยาลัยการศกึษา บรรยากาศในการเรยีนสมัยใหม 
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ดานกระบวนการภายใน 

 วิทยาลัยการศกึษา มุงสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูอยางมปีระสทิธิภาพมกีารพัฒนาอยาง

ตอเนื่องและยั่งยนื มกีลยุทธมุงเนนผลงานขององคกร โดยใชเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาสูความ

เปนเลิศ (EdPEx) มีการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) มี

การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการดวยขั้นตอนการดําเนินโครงการ โดยใชวงจรคุณภาพ (Approach Deploy 

Learning Integration :ADLI) วงจรการเรยีนรูผานกระบวนการจัดการความรู (KM) ใหหนวยงานนําไปใชการ

พัฒนางานและองคกรตามเกณฑ AUN-QA และเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่เปนเลิศ 

(EdPEx) ใชในการบริหารจัดการหลักสูตร เพื่อการประกันคุณภาพของการใหบริการทางการศึกษา 

ตลอดจนการตดิตามผลการปฏบิัติงานของมหาวทิยาลัยพะเยา  

ดานการเรยีนรูและพัฒนา 

 คณบด ีรองคณบด ีมีนโยบายใหคณะกรรมการชุดตาง ๆ ขับเคลื่อนการพัฒนาองคกรและ

การเรียนรู และสรางวัฒนธรรมการเรียนรูลงในวิถีการปฏิบัติงานประจํา โดยจัดหาสิ่งอํานวยความ

สะดวกและพื้นที่แหงการเรียนรูเพื่อใหบุคลากร นิสิต ผูมีสวนไดสวนเสีย สามารถใชพื้นที่หองประชุม 

หองเรียนเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดี บทเรียนที่ดี การนําองคความรูจากการทํางานมา

พัฒนางาน เอื้ออํานวยในการเรียนรูและสรางความรูในวิถีปฏิบัติงานประจําวัน กระตุน สงเสริม ให นํา

องคความรูไปสูการทํางานในชีวิตประจําวัน เชน การทําวิจัย R2R การเขียนบทความวิชาการและ

บทความวิจัย และนําเสนอผลงานสูเวทีระดับชาติและนานาชาติ เปนการสะทอนการเรียนรูและการ

ปรับปรุงพัฒนา วิทยาลัยการศึกษา ตลอดจนสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนในการ

เขารับการอบรมและพัฒนาตนเองตามสมรรถนะในการปฏบิัตงิาน 

---------------------------------- 
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